Aprobat
prin Hotarirea Asambleei Academiei de
Stiinte a Moldovei nr. XV/6 din 12 martie
2013

STATUTUL ACADEMIEI DE STIINTE A MOLDOVEI

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

1. Statutul Academiei de Stiinte a Moldovei (in continuare - Academia), este elaborat n
baza Codului cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova nr.259-XV din 15 iulie 2004
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr.125-129, art. 663), cu modificarile si
completarile ulterioare, si a altor acte legislative ale Republicii Moldova.

2. In baza Codului cu privire la stiintd si inovare Academiei i se deleagi competentele
Guvernului Republicii Moldova Moldovei (in continuare - Guvern), in sfera stiintei si inovarii,
precum si in promovarea inovatiilor si transferului tehnologic.

3. Academia isi desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile Constitutiei
Republicii Moldova, Codului cu privire la stiintd si inovare al Republicii Moldova, altor acte
legislative, Acordului de parteneriat intre Guvern si Academie (in continuare Acordul de
parteneriat), ale prezentului statut si altor acte normative.

4. Academia, ca unica institutie publicd de interes national in sfera stiintei §i inovarii,
coordonator plenipotentiar al activitatii stiintifice si de inovare, cel mai inalt for stiintific al tarii
si consultantul stiintific al autoritatilor publice ale Republicii Moldova, este succesoare de drept
a Academiei de Stiinte a RSS Moldovenesti, fondate la 2 august 1961, reorganizatd pe termen
nelimitat.

5. Academia are calitatea de persoand juridicd de drept public si statut autonom,
functioneaza pe principiile autoadministrarii. Sediul se afla pe adresa: mun. Chisinau, bd. Stefan
cel Mare si Sfint, nr.1.

6. In cadrul Academiei functioneaza Filiala Academiei de Stiinte a Moldovei din Balti
(fard personalitate juridica). Sediul se afla pe adresa: MD- 3121, str. Puschin, 38, mun. Balti.

CAPITOLUL I 5
SCOPUL, SARCINILE, ATRIBUTIILE, RESPONSABILITATILE SI DIRECTIILE
PRINCIPALE DE ACTIVITATE ALE ACADEMIEI

7. Scopul principal al Academiei constd in organizarea si efectuarea cercetdrilor
stiintifice fundamentale si aplicative, orientate spre obtinerea de cunostinte noi privind legitatile
dezvoltarii naturii, omului §i societdtii, elaborarea si implementarea tehnologiilor avansate in
vederea dezvoltarii economice, sociale si spirituale a tarii.

8. Pentru realizarea acestui scop Academia activeaza in urmatoarele directii principale:

1)  elaboreaza si promoveaza strategia dezvoltarii sferei stiintei si inovarii;

2) realizeaza politica de stat si desfasoara activitati conceptuale privind sfera stiintei si
inovarii, antrenand stiinta n toate domeniile de activitate ale societatii;

3) identifica directiile strategice ale sferei stiintei si inovarii, corelate cu necesitatile
economiei $i societatii si cu tendintele mondiale de dezvoltare a stiintei;

4)  contribuie la dezvoltarea durabila social-economica si umana a Republicii Moldova
in baza rezultatelor activitatii stiintifice si de inovare;



5)  organizeaza claborarea programelor de stat stiintifice si tehnico-stiintifice, precum si
a mecanismelor de realizare a lor, oferd consultanta autoritatilor publice asupra directiilor
strategice ale politicii de stat in sfera economica, sociald si umanitara;

6) studiaza si analizeaza realizarile stiintei mondiale in scopul utilizarii lor in interesul
taril;

7)  organizeaza activitati de elaborare a sintezelor privind tendintele dezvoltarii social-
economice, tehnologice si umane ale tarii;

8)  coordoneaza si monitorizeaza, in comun cu ministerele si departamentele, activitatea
organizatiilor de profil si ale celor afiliate, iar la solicitare, si a subiectilor din sfera stiintei si
inovarii care nu sint incadrati in componenta Academiei si care nu beneficiaza de alocatii de la
bugetul de stat;

9) ofera consultanta, expertizeaza si avizeaza proiecte de legi si proiecte de alte acte
normative privind politica in sferele stiintei, economiei, societatii, culturii si in alte domenii de
dezvoltare a tarii;

10) organizeaza concursuri de proiecte pentru sfera stiintei si inovarii finantate de la
bugetul de stat;

11) asigura finantarea editarii revistelor;

12) asigura finantarea bibliotecilor stiintifice din subordine;

13) sustine si dezvolta scolile stiintifice academice;

14) organizeaza si practicd instruirea cadrelor stiintifice prin intermediul studiilor
universitare, postuniversitare si de perfectionare;

15) elaboreaza si pune in aplicare mecanismele de monitorizare si stimulare a cercetarilor
stiintifice si de implementare a rezultatelor programelor de stat si de formare a pietelor de
produse ale cercetarii-dezvoltarii;

16) organizeaza si exercitd controlul asupra executarii legislatiei in vigoare si altor acte
normative ce tin de domeniul stiintei si inovarii;

17) stimuleaza creatia stiintifica si culturald prin organizarea de concursuri si prin
aplicarea unui sistem eficient de premiere;

18) instituie fonduri stiintifice si fonduri de inovare;

19) coopereaza pe plan international cu institutii similare.

9. Academia are urmatoarele atributii:

1)  organizeaza si efectueaza cercetari stiintifice fundamentale si aplicate, elaboreaza
tehnologii avansate;

2)  organizeaza concursuri de programe de stat, proiecte pentru sfera stiintei si inovarii,
finantate de la bugetul de stat, efectueaza expertiza si monitorizarea acestora;

3) organizeaza functionarea si gestionarea activitatii subiectilor din sfera stiintei si
inovarii din componenta Academiei;

4)  promoveaza politica de mentinere, amplasare rationala si de dezvoltare a
potentialului intelectual, a patrimoniului si a infrastructurii din sfera stiintei si inovarii;

5) promoveaza si afirma valorile nationale si universale din domeniul stiintei, educatiei
si culturii, inclusiv prin instituirea §i conferirea distinctiilor Academiei, Tnaintarea propunerilor
pentru instalarea placilor comemorative, busturilor, crearea aleii oamenilor de stiinta ilustri etc.;

6) instituic si gestioneaza fonduri de sustinere a activitdtii in domeniul stiintei si
inovarii;

7)  pregateste proiectul anual al compartimentului stiintd din bugetul de stat, distribuie,
in baza Acordului de parteneriat, alocatiile bugetare conform directiilor strategice ale sferei
stiintel i inovarii;

8) stabileste si decide asupra structurii sale organizatorice si asupra dezvoltarii proprii,
in functie de directiile strategice ale sferei stiintei si inovarii si de prioritatile social-economice
ale tarii,



9) alege membri titulari, membri corespondenti, membri de onoare ai Academiei si
confera titlul onorific de Doctor Honoris Causa;

10) organizeaza concursuri si acorda premii in conformitate cu legislatia in vigoare;

11) organizeaza si efectueaza expertiza nivelului stiintific al metodologiei masurarilor si
incercarilor, testarilor si verificarilor;

12) organizeaza si executd expertiza tehnico-stiintificd obligatorie a achizitiilor de
aparataj si echipament stiintific, procurate din surse bugetare, precum si din granturi primite de
Guvern;

13) editeaza si propaga rezultatele stiintifice, asigura finantarea editarii revistelor fondate
in conformitate cu legislatia in vigoare si a editarii lucrarilor stiintifice;

14) promoveaza activitatea de valorificare a informatiilor stiintifico-tehnologice in
nationale pe piata mondiala;

15) elaboreaza strategia schimbului de informatii stiintifico-tehnologice cu alte state,
efectueaza integrarea proiectelor nationale ce tin de domeniul extensiunii cunostintelor si
diseminarea informatiilor stiintifico-tehnologice in circuitele internationale;

16) organizeazad si coordoneaza activitatea institutiilor de informatii stiintifico-
tehnologice, contribuie la asigurarea cu mijloace informationale a unitatilor sferei stiingei si
inovarii din subordine;

17) organizeaza activitati stiintifice nationale si internationale;

18) coordoneaza activitatile vizind relatiile internationale, coopereaza cu organizatii
similare din sfera stiintei si inovarii si reprezintd comunitatea stiintificd in diferite organisme
internationale;

19) asigura repartizarea pe luni a veniturilor si cheltuielilor Academiei i prezentarca
acesteia Tn modul si termenii stabiliti Ministerului Finantelor pentru coordonare;

20) creeaza, dizolva si reorganizeaza, in conformitate cu legislatia si cu prevederile
statutare, subiectii din sfera stiintei si inovarii cu diverse profiluri de activitate, filiale ale
Academiei;

21) fondeaza institutii de invatdmint liceal, superior si postuniversitar, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

22) determina partenerii si forme eficiente de colaborare cu institutii i organizatii
nationale si straine din sfera stiintei si inovarii, din invatamintul universitar si postuniversitar;

23) presteaza servicii, conform legislatiei in vigoare.

Capitolul 111
RELATIILE ACADEMIEI DE STIINTE CU GUVERNUL SI AUTORITATILE
ADMINISTRATIEI PUBLICE

Sectiunea 1-a. Relatiile cu Guvernul Republicii Moldova

10. Guvernul incheie un acord de parteneriat cu Academia in care, prin delegare catre
aceasta a competentei de a realiza politica de stat in sfera stiintei si inovarii, stabileste:

1)  directiile strategice ale activitatii din sfera stiintei si inovarii,

2)  cuantumul finantarii sferei stiintei si inovarii, in conformitate cu legea bugetului de
stat, avind in vedere cresterea permanenta a necesitatilor de finantare ale acestei sfere;

3)  Guvernul are urmatoarele prerogative:

4)  organizeaza elaborarea proiectelor de acte legislative privind sfera stiintei si inovarii
si le inainteaza spre examinare Parlamentului Republicii Moldova;

5) creeaza mecanismele economice de stimulare a activitatii din sfera stiintei si inovarii
si de utilizare a rezultatelor acestei activitati;



6) incheie acorduri interguvernamentale de colaborare in sfera stiintei si inovarii,

7)  sustine crearea infrastructurii din sfera stiintei si inovarii,

8)  acorda premii in sfera stiintei si inovarii.

11. Academia in comun cu Guvernul:

1)  incheie un Acord de parteneriat, prin care Guvernul deleaga Academici competenta
de a realiza politica de stat in sfera stiintei si inovarii;

2) elaboreaza si definitiveaza programele de stat in sfera stiintei si inovarii,

3)  promoveaza politica de stat in domeniul informatiilor stiintifico-tehnologice;

4)  identifica directiile strategice ale activitatii din sfera stiintei si inovarii si cuantumul
de finantare din sfera stiintei si inovarii,

12. Academia:

1)  elaboreaza si propune Guvernului proiecte de acte legislative privind sfera stiintei si
inovarii;

2)  propune Guvernului masuri economice de stimulare a activitatii din sfera stiintei si
inovarii si de utilizare a rezultatelor acestei activitdti; strategia dezvoltarii potentialului stiintific
si stiintifico-didactic; proiecte de creare si dezvoltare a infrastructurii din sfera stiintei si inovarii;

3)  inainteaza Guvernului propuneri privind integrarea in comunitatea tehnico-stiintifica
europeand si internationald, proiecte de acorduri interguvernamentale de colaborare in sfera
stiintei §i inovarii;

4)  finainteaza Guvernului propuneri pentru acordarea premiilor in sfera stiingei si
inovarii, a distinctiilor si titlurilor onorifice de stat;

5) stabileste indicii de evaluare a rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, inovare
si transfer tehnologic.

Sectiunea a 2-a. Relatiile cu autorititile publice centrale si locale

13. Atributiile organelor centrale de specialitate din sfera stiintei i inovarii se stabilesc de
Guvern prin Acordul de parteneriat, la propunerea Academiei. Ministerele, departamentele, alte
autoritati administrative:

1) participa la promovarea politicii de stat in sfera stiintei si inovarii;

2) elaboreaza propuneri referitoare la directiile strategice ale activitatii din sfera stiintei si
inovarii si la programele de stat;

3) exercita alte atributii prevazute de lege.

4) Autoritatile administratiei publice locale:

5) participa la elaborarea si la promovarea politicii de stat in sfera stiintei si inovarii la
nivel regional,

6) finanteaza de la bugetul unitatii administrativ-teritoriale programe si proiecte regionale
in sfera stiintei si inovarii;

7) creeaza organizatii in sfera stiintei si inovarii, finantate de la bugetul unitatii
administrativ-teritoriale;

8) promoveaza politica de implementare a tehnologiilor avansate si de stabilire a
relatiilor de cooperare cu/intre structurile din sfera stiintei §i inovarii ale organizatiilor,
institugiilor si intreprinderilor din teritoriu.

Sectiunea a 3-a. Relatiile cu Consiliul National pentru Acreditare si Atestare

14. Academia:

1) participda la elaborarea politicii §i strategiei statului in domeniul acreditarii
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii;

2) contribuie la promovarea politicii de stat in domeniul acreditarii organizatiilor din
sfera stiingei si inovarii prin reprezentantii delegati in componenta Comisiei de acreditare a
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii a Consiliului National pentru Acreditare si Atestare (in
continuare - Consiliului National);



3) participa, prin sectiile de stiinte si Consiliul Consultativ de Expertiza, la evaluarea
nivelului stiintific al cercetarilor in organizatiile din sfera stiintei si inovarii, finantate de la
bugetul de stat;

4) organizeaza evaluarea interna a organizatiilor subordonate de drept public din sfera
stiintei i inovarii;

5) in baza rezultatelor acreditarii si la solicitarea organizatiilor, atribuie titlul de membru
institutional, membru de profil sau membru afiliat si elibereaza certificatul respectiv;

6) decide asupra reorganizarii sau dizolva organizatia din sfera stiintei si inovarii,
finantata integral de la bugetul de stat, pentru optimizarea activitatii din sfera stiintei si inovarii,
precum si pentru ajustarea acestei activitati la standardele de acreditare;

7) determina politica in sfera pregatirii cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice prin
organizarea unui sistem eficient de studii prin masterat, doctorat si postdoctorat;

8) consulta ministerele (departamentele) asupra proiectului planului de admitere la studii
prin masterat, doctorat si postdoctorat, conform cerintelor economiei nationale si directiilor
strategice ale sferei stiintei §i inovarii;

9) contribuie la promovarea politicii de stat in domeniul atestarii personalului stiintific si
stiintifico-didactic prin reprezentantii delegati in componenta Comisiei de atestare a personalului
stiintific si stiintifico-didactic a Consiliului National;

10) sustine activitatea consiliilor specializate pentru sustinerea tezelor de doctor si doctor
habilitat din cadrul organizatiilor din subordine.

Sectiunea a 4-a. Relatiile cu Agentia de Stat pentru Proprietate Intelectuala

15. Academia:

1) 1in persoana presedintelui, propune Guvernului candidaturi pentru functia de director
general al Agentiei de Stat pentru Proprietate Intelectuala (in continuare - Agentia de Stat);

2) solicitd, in caz de necesitate, Agentiei de Stat participarea la expertiza de fezabilitate a
tematicii si rezultatelor tehnico-stiintifice;

3) eclaboreaza si executa, impreund cu Agentia de Stat, programe de implementare a
proprietatii intelectuale, de stimulare a activitatii in sfera stiintei si inovarii;

4) asigura, la solicitarea Agentiei de Stat, expertiza stiintifica a creatiilor;

5) organizeaza prezentarea de catre organizatiile din sfera stiintei si inovarii din

IROPEE]

Stat.

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ACADEMIEI

Sectiunea 1-a. Sectiile de stiinte

16. Sectiile de stiinte sunt unitati stiintifico-organizatorice, care reunesc membrii titulari,
membrii corespondenfi, membrii de onoare, cercetdtorii stiintifici, precum si membrii
institutionali, membrii de profil si membrii afiliati ai Academiei, care activeaza in acelasi
domeniu al sferei stiintei si inovarii.

17. Sectia de stiinte realizeaza atributiile Academiei ce tin de domeniile stiintei pe care le
reprezintd. Activitatea sectiei de stiinte este reglementatd de Regulamentul sectiei de stiinte,
aprobat de Consiliul Suprem pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica (in continuare-Consiliul
Suprem).

18. Sectia de stiinte este responsabila de nivelul de dezvoltare a domeniilor stiintei pe care
le reprezinta, coordoneaza dezvoltarea cercetarilor stiingifice si a tehnologiilor avansate din tara,
dirijeaza activitatea stiintifica, stiintifico-metodica si stiintifico-organizatorica a institutiilor de
cercetare din cadrul sectiei de stiinte.

19. In cadrul Academiei activeaza urmatoarele sectii de stiinte:



1) sectia de stiinte naturale si exacte;

2) sectia de stiinte ingineresti si tehnologice;

3) sectia de stiinte medicale;

4) sectia de stiinte agricole;

5) sectia de stiinte sociale si economice;

6) sectia de stiinte umanistice si arte.

20. Fiecare sectie de stiinte desemneaza reprezentantii sai in Asambleea Academiei (in
continuare - Asamblee) din domeniile stiintei pe care le reprezinta:

1) membrii sai titulari $i membrii corespondenti ai Academiei,

2) cite 13 doctori habilitati alesi de adunarea generala a sectiei de stiinte.

21. Specialitatea stiintificA a membrilor Academiei trebuie sd corespunda directiilor de
activitate ale sectiilor de stiinte respective.

22. Sectia de stiinte este condusd de biroul sectiei de stiinte, avind in frunte un
coordonator ales, la propunerea presedintelui Academiei, de adunarea generald a sectiei de
stiinte pentru o perioadd de 4 ani (pentru cel mult 2 termene consecutive). La propunerea
coordonatorului se stabileste componenta numerica a biroului sectiei de stiinte.

23. Organul suprem al sectiei de stiinte este adunarea generald a sectiei de stiinte, formata
din membri titulari, membri corespondenti si 13 doctori si doctori habilitati, alesi pe o perioada
de patru ani (cel mult pentru doua termene consecutive) de Adunarea doctorilor si doctorilor
habilitati a sectiei de stiinte.

24. Doctorii si doctorii habilitati sint alesi cu respectarea urmatoarelor conditii:

1) profilurile si specialitatile stiintifice ale organizatiilor din sfera stiintei si inovarii sunt
reprezentate in adunarea generald a sectiei de stiinte in proportia stabilitd de Consiliul Suprem;

2) dreptul de a propune candidaturi pentru alegerea in calitate de membru al adunarii
generale a sectiei de stiinte 1l au Consiliul Suprem, senatele universitatilor, consiliile stiintifice
ale organizatiilor din sfera stiintei si inovarii si consiliile facultatilor institutiilor de invatamint
superior, acreditate, abilitate cu dreptul de institutie cu activitate de doctorat;

3) candidatul trebuie sa posede gradul stiintific de doctor sau de doctor habilitat, experienta
in activitatea de cercetare si/sau inovare de cel pufin 5 ani, sd efectueze si/sau sa coordoneze
cercetari in cadrul a cel putin un program sau proiect, aprobat 1n modul stabilit de Consiliul
Suprem;

4) adunarea doctorilor si doctorilor habilitati ai sectiei de stiinte este deliberativa daca la ea
sint prezenti peste 50% din numarul reprezentantilor organizatiilor din sfera stiintei si inovarii.
Membrii Adunarii generale a sectiei de stiinte se aproba prin vot deschis;

5) se considera alese candidaturile din cele incluse in lista de votare care au obtinut, in
ordinea descrescanda, mai mult de 50% din voturile celor prezenti la adunare.

25. Adunarea generald a sectiei de stiinte:

1) se convoaca cel putin de doud ori pe an, la propunerea coordonatorului sectiei, daca
aceasta propunere este sustinuta mai mult de 50% din componenta biroului sectiei de stiinte;

2) alege, prin vot secret, reprezentanti in Asamblee, coordonatorul sectiei, biroul sectiei de
stiinte, secretarul stiintific, directorii institutelor stiintifice care activeazd ca membri
institutionali;

3) propune distribuirea posturilor vacante de membri ai Academiei, conform specialitatilor;

4) determina directiile strategice de dezvoltare a stiintei si inovdrii a profilului, examineaza
pronosticuri ale dezvoltarii stiintei;

5) examineaza si aproba rezultatele activitatii stiintifice si stiingifico-organizatorice a
membrilor Academiei, organizatiilor din sfera stiintei si inovarii din cadrul sectiei de stiinte;



6) examineaza chestiuni ce tin de crearea, desfiintarea i reorganizarea organizatiilor din
subordine si inainteaza propuneri Consiliului Suprem;

7) este deliberativa daca la lucrari participa cel pufin 2/3 din personalul scriptic al Adunarii
generale a sectiei de stiinte, iar hotaririle ei se adopta cu votul majoritatii simple a personalului
scriptic prezent la adunare. Personalul scriptic include toti membrii Adunarii generale a sectiei
de stiinte cu exceptia celor care din motive obiective (starea sanatatii, deplasare peste hotare,
domiciliere in alt stat s.a.), nu pot participa la Adunarea generala a sectiei de stiinte;

8) examineaza si alte probleme ce tin de activitatea sectiei de stiinte.

26. Biroul sectiei de stiinte Se constituie din membri titulari, membri corespondenti,
doctori habilitati si doctori, alesi de catre Adunarea generala a sectiei de stiinte in conformitate
cu regulamentul sectiei de stiinte si are urmatoarele atributii:

1) convoaca Adunarea generala a sectiei de stiinte;

2) identifica si aproba lista personalului scriptic (conform punctului 25 alineatul 7) din
prezentul statut) la fiecare convocare a Adunarii generale a sectiei de stiinte, Adunarii membrilor
titulari s membrilor corespondenti a sectiei de stiinte;

3) asigura indeplinirea hotaririlor Adunarilor generale ale sectiei de stiinte si ale organelor
ierarhic superioare;

4) promoveaza directiile strategice ale stiintei si inovarii in domeniul stiintei pe care il
reprezinta sectia de stiinte;

5) examineaza si aproba programele in sfera stiintei si inovarii, planurile si darile de seama
anuale despre activitatea organizatiilor si a membrilor sectiei de stiinte;

6) 1nainteaza Consiliului Suprem propuneri privind repartizarea mijloacelor financiare
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii din subordine;

7) organizeaza functionarea organizatiilor din sfera stiintei si inovarii din subordine;

8) organizeazd, In comun cu Consiliul Consultativ de Expertiza, expertiza programelor,
proiectelor si planurilor de stiinta si inovare si a rezultatelor executarii lor;

9) aproba alegerea in functie a redactorilor-sefi si a consiliilor redactionale ale revistelor
stiintifice de profil;

10) aproba rezultatele alegerii directorilor adjuncti, a secretarilor stiintifici din cadrul
institutelor stiintifice din subordine, candidatura directorului adjunct ales se inainteaza
Consiliului Suprem spre aprobare. In cazul in care Consiliul Suprem a luat hotirarea si
reorganizeze institutele existente, biroul sectiei de stiinte formeaza o comisie de concurs in
vederea credrii noului colectiv. Comisia propune presedintelui Academiei candidaturi pentru
functia de director interimar, care executd aceasta functie pind la alegerea si confirmarea noului
director;

11) aproba componenta consiliilor stiintifice ale organizatiilor din subordine;

12) examineaza si prezinta spre aprobare Consiliului Suprem regulamentul, structura si alte
acte normative ale organizatiilor si organizatiilor din subordine;

13) aproba rezultatele alegerii sefilor subdiviziunilor (sectii, sectoare, laboratoare etc.) din
cadrul institutelor stiintifice din subordine;

14) examineaza candidaturile pentru decorarea si conferirea titlurilor onorifice
cercetatorilor si oamenilor de cultura.

27. Coordonatorul sectiei de stiinte coordoneaza si monitorizeaza activitatea stiintifica si
stiintifico-Organizatorica a organizatiilor sectiei de stiinte, gestioneaza si alte sfere de activitate,
reprezintd sectia de stiinfe 1n relatiile cu autoritatile administratiei publice, cu organizatiile din
sfera stiintei si inovarii.

28. Secretarul stiintific al sectiei de stiinte este ales, la propunerea presedintelui
Academiei, de Adunarea generala a sectiei de stiinte pentru o perioada de 4 ani (dar nu mai mult
de doua termene consecutive). La functia de secretar stiintific a sectiei de stiinte sint propuse
persoane din rindul membrilor sectiei de stiinte.



29. Adunarea membrilor titulari si membrilor corespondenti a sectiei de stiinte:

1) este constituitd din membrii titulari i membrii corespondenti ai sectiei de stiinte;

2) se convoaca la propunerea coordonatorului sectiei de stiinte, dupa necesitate;

3) alege candidaturi pentru titlul de membru titular, membru corespondent si membru de
onoare al Academiei in conformitate cu Regulamentul privind alegerea membrilor titulari
(academicieni) si membrilor corespondenti ai Academiei de Stiinte a Moldovei si prezentul
Statut si le inainteaza Adunarii generale a membrilor titulari si membrilor corespondenti ai
Academiei;

4) este prezidata de coordonatorul sectiei de stiinte si este deliberativd daca la sedinta
participa cel putin 2/3 din membrii titulari $i membrii corespondenti ai acesteia, iar hotaririle ei
se adopta cu votul majoritatii simple a personalului scriptic prezent la adunare. Lista personalului
scriptic al Adunarii membrilor titulari si membrilor corespondenti a sectiei de stiinte se identifica
si se aproba de Biroul sectiei de stiinte analogic punctului 25 alineatul 7) din prezentul statut.

30. Adunarea doctorilor si doctorilor habilitati a sectiei de stiinte:

1) este constituita din toti doctorii si doctorii habilitati, antrenati in procesul de cercetare-
dezvoltare inovare si transfer tehnologic al organizatiilor din sfera stiintei si inovarii ce {in de
profilul sectiei de stiinte;

2) este convocata la propunerea Consiliului Suprem, a coordonatorului sectiei de stiinte sau
la cererea majoritdtii membrilor Adunarii generale a Sectiei de stiinte, dupa necesitate;

3) alege reprezentanti In Adunarea generala a sectiei de stiinte;

4) este prezidata de coordonatorul sectiei de stiinte;

5) este deliberativa dacda la ea sint prezenti peste 50% din numarul reprezentantilor
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii.

31. Pe linga sectiile de stiinte pot activa asociatii obstesti si alte structuri stiintifice de
profil.

Sectiunea a 2-a. Membrii Academiei

32. Academia intruneste:

1) persoane fizice — membri titulari, membri corespondenti, membri de onoare, doctori
honoris causa si cercetatori stiingifici;

2) persoane juridice — membri institutionali, membri de profil $i membri afiliati.

33. Membrii institutionali:

1) in calitate de membri institutionali ai Academiei activeaza organizatiile de drept public
din sfera stiintei i inovarii acreditate, subordonate Academiei si finantate integral de la bugetul
de stat;

2) statutul, structura organizatiei-membru institutional, elaborate in conformitate cu Codul
cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova, prezentul statut si directiile strategice din
sfera stiintei si inovarii, sint propuse de director, examinate i aprobate de consiliul stiintific,
biroul sectiei de stiinte respective si confirmate de Consiliul Suprem;

3) directorul organizatiei-membru institutional al Academiei este ales prin concurs de catre
Adunarea generala a sectiei de stiinte, tinindu-se seama de votul preferential al colectivului de
cercetatori stiintifici.

4) candidatii la functia de director pot fi propusi de Consiliul stiintific al institutului,
membrii titulari 1 membrii corespondenti de profil, biroul sectiei de stiinte;

5) candidatii prezintd programul de activitate in viitoarea functie pentru examinare in
colectivul stiintific al institutului si la Adunarea generala a sectiei de stiinte. Este declarat ales in
postul de director candidatul care a obtinut mai mult de 50% din voturile personalului scriptic
(stabilit conform punctului 25 alineatul 7) din prezentul statut) al membrilor Adunarii generale a
sectiei de stiinte prezenti la adunare;

6) directorul ales este confirmat in functie de Consiliul Suprem. Directorul confirmat
incheie cu presedintele Academiei un contract managerial si de administrare a patrimoniului
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institutului pe o perioadd de 4 ani. In cazul cind nici unul din candidati nu a intrunit mai mult de
50% din voturi, Consiliul Suprem numeste un director interimar pentru o perioadd de 1 an;

7) candidaturile pentru ocuparea postului de director adjunct si secretar stiintific ai
organizatiilor-membri institutionali pot fi propuse de directorul organizatiei, de consiliul stiingific
a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii, membrii titulari $i membrii corespondenti de profil,
de biroul sectiei de stiinte;

8) candidaturile directorului adjunct si secretarului stiintific ai organizatiilor-membri
institutionali se aproba de catre biroul sectiei de stiinte. Directorul adjunct ales este confirmat in
functie de Consiliul Suprem.

34. Membrii de profil:

1) in calitate de membri de profil ai Academiei activeaza organizatii de drept public din
sfera stiintei i inovarii din cadrul ministerelor si departamentelor, precum si institutii de stat de
invatamint superior si structurile lor din sfera stiintei si inovarii, acreditate conform procedurilor
in vigoare;

2) sint subordonati din punct de vedere metodico-stiintific Academiei, ceea ce presupune
examinarea $i aprobarea de catre Academie a directiilor de activitate stiintifica, a planurilor de
stiintd si inovare si a darilor de seama ale organizatiilor;

3) se finanteaza integral de la bugetul de stat, prin concurs, pentru cercetari fundamentale.
Din contul mijloacelor bugetului de stat se finanteazd prin concurs si cercetarile aplicate,
acordindu-se prioritate proiectelor care vor avea o pondere mai mare de finantare din mijloacele
speciale ale organizatiei;

4) directorul organizatiei-membru de profil al Academiei este numit in functie de catre
fondator prin coordonare cu Academia;

5) Academia, impreuna cu ministerele (departamentele), asigura integritatea structurilor de
cercetare, dezvoltarea bazei tehnico-stiintifice si experimentale.

35. Membrii afiliati:

1) in calitate de membri afiliati ai Academiei activeaza organizatii de drept privat si
asociatii obstesti din sfera stiintei si inovarii, acreditate conform procedurilor in vigoare;

2) semneaza cu Academia un acord prin care se stabileste modul de subordonare si/sau de
colaborare;

3) beneficiaza, prin concurs, de dreptul la finantare de la bugetul de stat in proportie de
pina la 40% din costul proiectului din sfera stiintei si inovarii, cu conditia cofinantarii;

4) prezintd Academiei dari de seama privind efectuarea cercetdrilor stiintifice cofinantate
de la bugetul de stat.

36. Membrii institutionali, de profil si afiliati sunt obligati sa prezinte Academiei, in
modul si termenii stabiliti, dari de seamd privind realizarile in sfera stiintei si inovarii si
utilizarea mijloacelor bugetului de stat de care au beneficiat.

37. Membrii titulari, membrii corespondenti si membrii de onoare:

1) sint alesi pe viatd de Adunarea generala a membrilor titulari $i membrilor corespondenti
ai Academiei, prin votare a candidaturilor selectate de Adunarile membrilor titulari $i membrilor
corespondenti ale sectiilor de stiinte, in baza propunerilor prezentate de organizatiile din sfera
stiintei si inovarii, de institutiile de invatamint superior, precum si de membrii titulari;

2) efectivul de membri titulari $1i membri corespondenti ai Academiei 1n virstd de pina la
70 de ani se stabileste iIn numar de 78 de persoane. Denumirea specialitatilor, la propunerea
sectiilor de stiinte, si numarul locurilor vacante de membri titulari si de membri corespondenti
sint stabilite de Consiliul Suprem;

3) dupa atingerea virstei de 70 de ani, membrii titulari, membrii corespondenti ai
Academiei pot sa activeze in sfera stiintei si inovarii 1n functia de consultant stiintific;



4) membrii Academiei, cu exceptia celor emigrati, beneficiaza de indemnizatie lunara
viagera, indexata anual prin legea bugetului de stat, in suma de cel putin 2000 lei pentru membrii
corespondenti si de cel putin 3000 lei pentru membrii titulari;

5) titulatura de academician si de membru corespondent, fard indicarea apartenentei la o
academie concreta, se aplica doar membrilor Academiei;

6) membrilor Academiei li se inmineaza diploma de conferire a titlului si insigna de
membru al Academiei.

38. Procedura de alegere a membrilor titulari si a membrilor corespondenti este stabilita
prin Regulamentul privind alegerea membrilor titulari si a membrilor corespondenti ai
Academiei de Stiinte a Moldovei, aprobat de Adunarea generald a membrilor titulari si
membrilor corespondenti ai Academiei.

39. Atributiile membrilor titulari si a membrilor corespondenti ai Academiei:

1) respecta Statutul Academiei si participa la realizarea prevederilor lui;

2) contribuie prin activitate personald la dezvoltarea stiintei, economiei si culturii
nationale;

3) participad la elaborarea programelor de dezvoltare stiintifica, social-economica si
culturala a tarii;

4) participa la pregatirea cadrelor stiintifice;

5) sint membri ai unei sectii de stiinte a Academiei, corespunzator specialitatii lor
stiintifice;

6) contribuie la consolidarea comunititii stiintifice, la cresterea prestigiului Academiei;

7) sint responsabili de nivelul de dezvoltare al stiintei in domeniul respectiv;

8) participa la lucrdrile Asambleei, la adunarile generale ale membrilor titulari si
membrilor corespondenti ai Academiei si la adunarile sectiilor de stiinte din care fac parte;

9) propun spre examinare forurilor stiintifice, biroului sectiei de stiinte, Adunarii sectiei de
stiine s1 Asambleei probleme stiintifice, de inovare §i organizatorice;

10) au drept de a fi alesi In organele de conducere ale Academiei,

11) aduc la cunostinta opiniei publice si autoritatilor publice punctele lor de vedere asupra
problemelor ce tin de stiinta si societate;

12) au drept de acces liber la institutiile publice;

13) sint informati despre realizarea hotaririlor Asambleei si Consiliului Suprem, despre alte
probleme importante privind activitatea Academiei;

14) au dreptul de a ocupa la solicitare, prin concurs, posturile vacante de sefi de laborator,
sector sau functii stiingifice in organizatiile stiintifice din sfera stiintei si inovarii de profil;

15) in virsta de pina la 70 de ani, prezintd in fiecare an dari de seama despre activitatea
stiintificd, care sunt examinate la sedintele biroului sau la Adunarile generale ale sectiilor de
stiinte;

16) in virstd de peste 70 de ani, prezinta dari de seama despre activitatea stiintificd doar
daca sint angajati In functii de conducatori ai organizatiilor sau ai subdiviziunilor organizatiilor
din sfera stiintei si inovarii sau consultanti stiintifici ai acestora;

17) in cazul pierderii cetateniei Republicii Moldova de catre membrii titulari si membri
corespondenti ai Academiei, plata indemnizatiei viagere se suspenda.

Sectiunea a 3-a. Organizatiile din sfera stiintei si inovarii

40. Organizatie din sfera stiintei §i inovarii poate fi persoana juridica care efectueaza
cercetari stiintifice si este acreditata de Consiliul National.

41. In componenta Academiei pot activa diferite tipuri de organizatii din sfera stiintei si
inovarii, cu statut de membru institufionali, membru de profil, membru afiliat ori organizatie
auxiliara:

1) institut de cercetare-dezvoltare cu sau fara filiale;

2) intreprindere de cercetare-dezvoltare;

10



3) intreprindere de inovare;

4) centru stiintific;

5) centru de inovatie;

6) statie stiintifica;

7) laborator stiintific independent;

8) institutie de invatamint superior si structuri ale ei in sfera stiintei si inovarii,

9) cluster stiintifico-tehnologic si cluster stiintifico-educational,

10) fond stiintific;

11) fond de inovatii;

12) institutie financiara pentru sustinerea activitatii in sfera stiintei si inovarii;

13) parc stiintifico-tehnologic, incubator de inovare si tehnopolis;

14) muzeu stiintific;

15) biblioteca stiintifica;

16) arhiva stiintifica;

17) editura stiintifica;

18) colectie (fond genetic) de plante, animale, microorganisme.

42. Structura si statutul organizatiilor se elaboreaza in baza art. 144 si 145 ale Codului cu
privire la stiintd si inovare, se examineaza de consiliul stiintific, biroul sectiei de stiinte
respective si se confirma de Consiliul Suprem, prin coordonare, in cazul organizatiilor-membri
de profil, cu organul central de specialitate al administratiei publice sau cu alte autoritati
administrative.

43. Modul de alegere a conducerii organizatiilor din sfera stiintei §i inovarii este
reglementat in statutul lor.

44. Din conducerea organizatiel de drept public din sfera stiintei si inovarii fac parte:
directorul, directorul adjunct si secretarul stiintific-cadre titulare ale organizatiei, selectate pe
baza de concurs pe un termen de 4 ani si confirmate in functia de fondator dupd consultarea
Academiei.

45. Directorul, directorul adjunct si secretarul stiinific ai organizatiilor din sfera stiintei si
inovarii, altele decit cele de drept public, sint selectati pe baza de concurs si sint confirmati in
functia de fondator cu respectarea dispozitiilor Codului cu privire la stiinta si inovare si ale altor
acte legislative si normative.

46. In organizatiile de drept public din sfera stiintei si inovirii una si aceeasi persoani nu
poate ocupa functia de director, de director adjunct sau de secretar stiintific mai mult de doua
termene consecutive.

47. Consiliul stiintific din organizatia din sfera stiintei si inovarii este un organ
consultativ, prezidat de directorul organizatiei.

48. Componenta nominald a consiliului stiintific se alege prin vot secret, de adunarea
personalului stiintific din rindurile cercetatorilor stiintifici cu grad si titlu stiintific a organizatiei,
precum si din exterior, pe un termen de 4 ani.

49. Directorul, directorul adjunct, secretarul stiintific, membrii Academiei care activeaza
in institut, presedintele organizatiei sindicale si presedintele Consiliului tinerilor savanti sint din
oficiu membri ai consiliului stiintific.

50. Numarul reprezentantilor personalului de conducere al organizatiei din sfera stiintei si
inovarii in consiliul stiintific nu trebuie sa depaseasca o treime din numarul total al membrilor
acestuia.

51. Modul de angajare si de suplinire a functiilor, drepturile, obligatiile si
responsabilitatile angajatilor Academiei, ale organizatiilor din subordine, sint stabilite in
corespundere cu legislatia in vigoare, cu prezentul statut si cu statutele organizatiilor.

52. Remunerarea muncii angajatilor Academiei si organizatiilor din subordine se
efectueaza conform legislatiei in vigoare.
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53. Proiectul bugetului organizatiilor institutionale este elaborat de catre conducerea
organizatiei, examinat de catre consiliul stiintific si biroul sectiei de stiinte respective si aprobat
de catre Consiliul Suprem.

54. Evaluarea si atestarea personalului din sfera stiintei si inovarii se efectueaza de catre
consiliile stiintifice sau de catre comisii speciale, conform legislatiei in vigoare.

55. Eliberarea din functie a personalului stiintific, de conducere si auxiliar se efectueaza in
conformitate cu legislatia in vigoare.

56. Organizatiile din sfera stiintei si inovarii din subordinea Academiei sint supuse
acreditarii o data n 5 ani, in conformitate cu legislatia in vigoare.

57. Organizatiile auxiliare care activeaza in componenta Academiei au statut de persoana
juridica si activeaza in conformitate cu statutele aprobate de Consiliul Suprem.

Sectiunea a 4-a. Filialele Academiei de Stiinte a Moldovei

58. Filialele Academiei se instituie in baza hotaririi Asambleei si se inregistreaza la
oficiile teritoriale ale Camerei Inregistrarii de Stat.

59. Filialele Academiei nu au statut de persoana juridica si functioneazda in baza
Regulamentului aprobat de catre Asamblee.

Capitolul V
CONDUCEREA ACADEMIEI

Sectiunea 1-a. Asambleea Academiei si Adunarea generala a membrilor titulari si
membrilor corespondenti ai Academiei

60. Organul suprem de conducere al Academiei este Asambleea Academiei (in continuare
— Asamblee), constituita din:

1) membri titulari;

2) membri corespondenti;

3) 78 de doctori habilitati, alesi pentru o perioada de 4 ani (dar cel mult pentru doua
termene consecutive) de adundrile generale ale sectiilor de stiinte, care reprezintd comunitatea
stiintifica din Republica Moldova.

61. Sesiunile Asambleei pot fi ordinare si extraordinare. Sesiunile ordinare se convoaca de
Consiliul Suprem cel putin o datd pe an. Sesiunile extraordinare se convoacd la propunerea
presedintelui Academiei, la cererea a 2/3 din membrii Consiliului Suprem, la solicitarea a cel
putin 1/2 din numarul membrilor Asambleei sau prin hotéririle Adundrilor generale a cel putin
trei sectii de stiinte.

62. Sesiunea Asambleei este deliberativa daca la lucrdri participd cel putin 2/3 din
membrii acesteia cu drept de vot deliberativ, iar hotaririle ei se adoptd cu votul a mai mult de
50% din membrii prezenti la sedinta. Drept de vot deliberativ 1l defin membrii titulari, membrii
corespondenti si doctorii habilitati — membri ai Asambleei. Sesiunea Asambleei este prezidata de
presedintele Academiei, iar in absenta motivatd a acestuia — de prim-vicepresedintele sau unul
din vicepresedintii Academiei, care exercita temporar functiile presedintelui.

63. Asambleea:

1) aproba Statutul Academiei;

2) alege presedintele Academiei si, la propunerea acestuia, prim-Vicepresedintele,
vicepresedintii si secretarul stiintific general;

3) aproba o data in 4 ani Acordul de parteneriat cu Guvernul;

4) aproba politica Academiei In sfera stiintei si inovarii, promoveaza strategia acestei
politici;

5) aproba reprezentantii sectiilor de stiinte (doctori habilitati) in Asamblee si alege
reprezentantii comunitatii stiintifice in Consiliul Suprem;
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6) examineaza si se pronunta asupra raportului anual privind rezultatele activitatii in sfera
stiintei si inovarii din tard si ale activitatii subdiviziunilor Academiei;

7) examineaza si aproba strategii, programe ce tin de sfera stiintei si inovarii;

8) identifica directiile strategice 1n sfera stiintei si inovarii;

9) autorizeaza instrainarea terenurilor, obiectelor din patrimoniul Academiei si cele ale
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii din subordine;

10) examineaza si alte probleme care tin de activitatea din sfera stiintei §i inovarii.

64. Adunarea generala a membrilor titulari si a membrilor corespondenti ai Academiei,
cetateni ai Republicii Moldova, se convoaca la propunerea Consiliului Suprem.

65. Adunarea generald a membrilor titulari si a membrilor corespondenti alege membrii
titulari, membrii corespondenti si membrii de onoare ai Academiei in conformitate cu
Regulamentul privind alegerea membrilor titulari (academicieni) si membrilor corespondenti ai
Academiei de Stiinte a Moldovei.

66. Adunarea generald a membrilor titulari si a membrilor corespondenti este prezidata de
presedintele Academiei si este deliberativa, daca la sedinta participa cel putin 2/3 din personalul
scriptic al acesteia. Lista personalului scriptic se aproba de catre Consiliul Suprem analogic
punctului 25 alineatul 7) din prezentul statut.

67. Regulamentul privind alegerea membrilor titulari (academicieni) si membrilor
corespondenti ai Academiei de Stiinte a Moldovei se adoptd de catre Adunarea generala a
membrilor titulari $i a membrilor corespondenti cu votul a 50 plus unu din personalul scriptic
prezent la Adunare.

Sectiunea a 2-a. Presedintele Academiei, vicepresedintii si secretarul stiintific general
al Academiei

68. Postul de presedinte al Academiei se ocupa prin concurs, anuntat cu cel putin trei luni
inainte de alegerea presedintelui.

69. Data sesiunii Asambleei de alegere a presedintelui este stabilitd de catre Consiliul
Suprem si se aduce la cunostinta comunitatii stiintifice cu cel putin 15 zile inainte de convocarea
el.

70. Pentru organizarea si desfagurarea concursului de alegere a presedintelui Academiei
Consiliul Suprem instituie Comisia de concurs, compusa din 5-7 membri. Componenta nominala
a Comisiei se formeaza la propunerea sectiilor de stiinte si a Consiliului Suprem.

71. Candidaturile pentru ocuparea postului de presedinte sint propuse de sectiile de stiinte
ale Academiei, membrii titulari $i membrii corespondenti ai Academiei.

72. Candidaturile recomandate pentru participare la concurs trebuie sa aiba experientd in
activitatea de conducere, inclusiv stiintifico-organizatoricd de cel putin 5 ani, sd cunoasca
legislatia in domeniul stiintei §i inovarii, sd manifeste spirit activ Tn munca de cercetare si
management 1n stiinta.

73. In termen de 30 zile din ziua anuntirii concursului privind alegerea presedintelui,
candidatii pentru ocuparea postului de presedinte al Academiei prezintd Comisiei de concurs o
scrisoare de recomandare a candidatului la functia de presedinte, curriculum vitae si, intr-un plic
inchis si sigilat, conceptia programului de activitate in viitoarea functie de presedinte.

74. Comisia de concurs, cu 30 de zile inainte de sesiunea Asambleei de alegere a
presedintelui, in prezenta candidatilor sau a membrilor Academiei care au recomandat
candidaturile admise la concurs, deschide plicurile cu programele de activitate ale candidatilor si
le aduce la cunostinta comunitatii stiintifice.

75. Comisia de concurs, dupa evaluarea actelor prezentate in vederea corespunderii
cerintelor expuse, propune Asambleei candidaturile selectate pentru alegerea in postul de
presedinte.
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76. Presedintele Academiei este ales de Asamblee prin vot egal, secret si liber exprimat
pentru o perioada de 6 ani (dar cel mult pentru doud termene consecutive) dintre membrii titulari
ai Academiei. El este responsabil in fata Asambleei si Guvernului de activitatea sa.

77. Alegerea presedintelui Academiei are loc dupa expirarea mandatului sau 1n cazul cind
postul de presedinte, din diferite motive, a devenit vacant.

78. In cazul cind postul de presedinte al Academiei este declarat vacant, functiile acestuia
le exercita, pina la alegerea presedintelui, prim-vicepresedintele Academiei.

79. Asambleea, prezidatd de prim-vicepresedintele Academiei, prin vot deschis, cu
majoritatea simpla de voturi, ia decizia de a include sau nu candidaturile selectate in buletinul de
vot.

80. Este declarat ales in postul de presedinte al Academiei candidatul care a obtinut mai
mult de 50% din voturile personalului scriptic al membrilor Asambleei, prezenti la sedinta
Asambleei. Lista personalului scriptic se aproba de catre Consiliul Suprem pind la convocarea
Asambleei, analogic punctului 25 alineatul 7) din prezentul statut.

81. In cazul cind alegerea presedintelui Academiei nu s-a reusit imediat dupa expirarea
mandatului presedintelui in exercitiu, acestuia i se prelungesc, prin hotarirea Asambleei,
atributiile respective pina la intrarea in functie a presedintelui Academiei nou-ales.

82. Presedintele Academiei in exercitiu indeplineste obligatiile de serviciu pina la intrarea
in functie a presedintelui nou ales, dar nu mai mult de 15 zile din momentul validarii rezultatelor
alegerii.

83. Presedintele Academiei:

1)  conduce activitatea Academiei;

2)  este membru al Guvernului din oficiu;

3) semneaza din partea Academiei Acordul de parteneriat si procesul-verbal anual,

4)  prezideazd Asambleea, Adunarea generalda a membrilor titulari si a membrilor
corespondenti si sedintele Consiliului Suprem;

5)  reprezintd Academia in relatiile cu autoritatile administratiei publice, cu agentii
economici, cu organizatii din sfera stiintei si inovarii internationale si cu alte organizatii;

6) contrasemneaza proiecte de acte legislative, de hotariri, ordonante si dispozitii ale
Guvernului, ce tin de sfera stiintei si inovarii §i de invatamint, proiecte ale programelor de
dezvoltare social-economica a tarii;

7) anual, prezintda Guvernului raportul de activitate in sfera stiintei si inovarii,
precizeaza conditiile Acordului de parteneriat;

8)  propune spre confirmare presedintelui Republicii Moldova reprezentantii Academiei
in componenta Consiliului National;

9)  propune, spre numire Guvernului, directorul general al Agentiei de Stat;

10) incheie si reziliaza contracte manageriale de administrare a patrimoniului Academiei
cu conducatorii organizatiilor de drept public din sfera stiintei si inovarii, cu conducatorii
intreprinderilor si organizatiilor auxiliare;

11) reprezinta Academia in coordonarea, realizarea si dezvoltarea relatiilor internationale
in domeniul stiintei §i inovarii;

12) raspunde de elaborarea si implementarea politicii statului in domeniul stiintei si
inovarii, de determinarea directiilor prioritare si repartizarea resurselor financiare alocate stiintei
si inovarii;

13) este responsabil de selectarea cadrelor aparatului administrativ al Academiei;

14) initiaza, negociaza §i semneaza tratate internationale, conform imputernicirilor
acordate de prim-ministrul Guvernului;

15) indeplineste si alte atributii ce tin de sfera stiintei si inovarii.

84. Prim-vicepresedintele, vicepresedintii si secretarul stiintific general fac parte din
conducerea Academiei, sint alesi de Asamblee, la propunerea presedintelui Academiei, prin vot
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secret, pentru o perioada de 4 ani (dar nu mai mult de doud termene consecutive). Prim-
vicepresedintele este ales dintre membrii titulari sau membrii corespondenti, iar vicepresedintii si
secretarul stiintific general sint alesi dintre membrii titulari, membrii corespondenti sau doctorii
habilitati.

85. Sunt alesi in posturile de prim-vicepresedinte, vicepresedinti si secretar stiintific
general ai Academiei candidatii care au obtinut mai mult de 50% din voturile personalului
scriptic al membrilor Asambleei, prezenti la sedinta.

86. Prim-vicepresedintele:

1) exercita functiile presedintelui in lipsa acestuia;

2) eXercita si alte functii ce tin de activitatea Academiei, conform delimitarii functiilor.

87. Vicepresedintii:

1)  exercita functiile presedintelui si prim-vicepresedintelui in lipsa acestora;

2) conduc activitatea unor sfere de activitate a Academiei, conform delimitarii
functiilor;

3)  organizeaza elaborarea programelor de stat si proiectelor individuale in sfera stiintei
si inovarii in domeniul de care sunt responsabili si monitorizeaza realizarea acestora;

4)  coordoneaza activitatea de inovare in domeniile in care sunt responsabili;

5)  coordoneaza elaborarea pronosticurilor dezvoltarii stiintei si inovarii in domeniile de
care sunt responsabili;

6) organizeaza expertiza programelor, planurilor si darilor de seama in domeniile de
care sunt responsabili;

7) inainteaza propuneri de acordare a distinctiilor de stat si a titlurilor onorifice,
conform legislatiei in vigoare;

8)  exercita alte functii stabilite de presedintele Academiei.

88. Secretarul stiintific general:

1)  coordoneaza activitatea tuturor secretarilor stiintifici din organizatiile din sfera

stiintei si inovarii din subordinea Academiei;

2) examineazd, dupa competentd, corespondenta si semneazd sau contrasemneaza
raspunsurile oficiale;

3) asigura pregatirea materialelor pentru sedintele Consiliului Suprem, Adunarile
generale ale membrilor titulari si membrilor corespondenti si sesiunile Asambleei;

4)  este responsabil de activitatea aparatului administrativ al Consiliului Suprem;

5) este responsabil de pregatirea rapoartelor anuale despre activitatea stiintifica si
organizatorica in domeniul stiintei si inovarii si de indeplinirea obiectivelor prevazute in Acordul
de parteneriat;

6) organizeaza si promoveaza activitatile privind elaborarea si implementarea politicii
de stat in sfera stiintei si inovarii; identificarea directiilor strategice ale sferei stiintei si inovarii;
elaborarea pronosticurilor dezvoltarii sferei stiintei si inovarii, programelor si proiectelor de
cercetare-dezvoltare, precum si a mecanismelor de monitorizare si stimulare a implementarii
rezultatelor stiintifice si tehnologice obtinute in sfera stiintei si inovarii;

7) asigura organizarea executdrii hotaririlor Parlamentului Republicii Moldova si
Guvernului referitor la sfera stiintei si inovarii, Asambleei, Adunarii generale a membrilor
titulari s1 membrilor corespondenti, Consiliului Suprem si a indicatiilor Presedintelui Academiei,
precum si avizarea proiectelor de acte legislative si normative;

8) este responsabil de repartizarea resurselor financiare bugetare alocate conform
prioritatilor strategice ale sferei stiintei si inovarii si de finantarea institutiilor de cercetare-
inovare; examineaza i aproba planurile de finantare si statele de personal ale institutiilor din
subordinea Academiei,

9) semneaza documentele bancare ce tin de finantarea institutiilor din sfera stiintei si
inovarii;
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10) exercita si alte functii stabilite de presedintele Academiei.

89. Revocarea din functie a presedintelui, vicepresedintilor, secretarului stiintific general se
initiaza la propunerea a nu mai pugin de 50 la suta din membrii Asambleei. Se considera revocata
persoana contra careia au votat in mod secret nu mai putin de 2/3 din membrii Asambleei.

Sectiunea a 3-a. Consiliul Suprem

90. Consiliul Suprem este format din 17 persoane confirmate in functie de Asamblee pe un

termen de 4 ani (dar nu mai mult de doud termene consecutive). Din componenta

Consiliului Suprem fac parte:

1) 5 persoane din oficiu: presedintele Academiei, prim-vicepresedintele, 2 vicepresedinti,
secretarul stiintific general al Academiei;

2) 12 reprezentanti ai comunitatii stiintifice alesi de Asamblee prin vot secret: 6
reprezentanti ai organizatiilor acreditate din sfera stiintei si inovarii, inclusiv 3 reprezentanti ai
membrilor de profil si 3 reprezentanti ai membrilor institutionali, un reprezentant al Consiliului
Consultativ de Expertiza, un reprezentant al Agentiei de Stat, un reprezentant al Consiliului
National, 2 reprezentanti ai Consiliului rectorilor, un reprezentant al tinerilor cercetatori
stiintifici (doctor sau doctor habilitat cu virsta de pind la 30 de ani), inaintat de catre Adunarea
generala a tinerilor cercetatori din Republica Moldova.

91 Pentru rezolvarea operativi a unor probleme de gestionare se creeaza Biroul
Consiliului  Suprem, 1n componenta cdruia intrd presedintele, prim-vicepresedintele,
vicepresedintii si secretarul stiintific general ai Academiei.

92. Biroul Consiliului Suprem:

1)  efectueaza controlul utilizarii rationale a resurselor financiare bugetare in sfera
stiintei si inovarii, intreprinde masuri de lichidare a neajunsurilor si incalcarilor stabilite;

2)  prezinta anual Guvernului informatie despre realizarea programelor de stat si avize
asupra starii cercetdrii-dezvoltarii, precum §i recomandari pentru stimularea activitdtii din sfera
inovarii si transferului tehnologic;

3) organizeaza expertiza in sfera stiintei §i inovarii prin consiliul consultativ de
expertiza si sectiile Academiei, asigura transparenta acestei expertize;

4)  organizeaza si coordoneaza implementarea noilor tehnologii in economia nationala si
determina eficacitatea procesului inovational,

5)  aproba structura, regulamentele directiilor si sectiilor aparatului Consiliului Suprem;

6) organizeaza gestionarea eficientd si dezvoltarea patrimoniului si a potentialului
intelectual, este responsabil de utilizarea rationala si eficientd a resurselor materiale, financiare,
intelectuale, informationale si a infrastructurii Academiei, prezinta, in modul si termenele
stabilite, rapoarte de activitate si date statistice din sfera stiintei §i inovarii, inclusiv dari de
seama despre utilizarea mijloacelor bugetare si speciale;

7) organizeaza si executa expertiza tehnico-stiintificd obligatorie a achizitiilor de
aparataj si echipament stiintific, procurat din mijloacele bugetului de stat, precum si din granturi
al caror beneficiar este Guvernul;

8)  organizeaza si efectueaza expertiza nivelului stiintific al metodologiei masurarilor,
testarilor si verificarilor;

9) studiaza si analizeaza informatiile privind politicile, directiile strategice, nivelul
calitativ al activitagilor sferei stiintei si inovarii din alte tari;

10) formeaza banci de date privind activitatea in sfera stiintei si inovarii;

11) organizeaza pastrarea permanenta in Arhiva stiintificd a Academiei a manuscriselor
savantilor, a materialelor de arhiva ale organizatiilor Academiei si a altor materiale ce prezinta
interes pentru istoria stiintei.

93. Consiliul Suprem:
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1) organizeaza elaborarea programelor de stat, proiectelor independente si a programelor
stiintifice si tehnico-stiintifice internationale in sfera stiintei §i inovdrii, precum si a
mecanismelor de realizare si monitorizare a acestora;

2) coordoneaza si stimuleaza activitatea in domeniul inovare si transfer tehnologic;

3) precizeaza si confirma anual Acordul de parteneriat;

4) distribuie alocatiile bugetare pe directii strategice, programe si beneficiari pentru
includere in proiectul Acordului de parteneriat;

5) organizeaza concursuri de proiecte finantate de la bugetul de stat;

6) elaboreaza pronosticuri ale dezvoltarii diferitor domenii din sfera stiintei si inovarii,
mecanisme de monitorizare si stimulare a implementarii rezultatelor programelor de stat in sfera
stiintei si inovarii si de formare a pietelor de produse ale acestei sfere;

7) convoaca sesiunile ordinare ale Asambleei i ale Adundrii generale a membrilor
titulari si membrilor corespondenti, iar cu 2/3 din membrii sdi Consiliul Suprem poate initia
convocarea sesiunii extraordinare a acestora, aproba lista personalului scriptic al Asambleei si a
Adunarii generale a membrilor titulari si membrilor corespondenti;

8) examineaza programele, planurile si darile de seama privind activitatea stiintifica si
financiard a subiectilor din sfera stiintei si inovarii, organizatiilor, Intreprinderilor si
organizatiilor auxiliare ale Academiei;

9) decide asupra reorganizarii sau dizolvarii organizatiei din sfera stiintei si inovarii,
finantate integral de la bugetul de stat, pentru optimizarea activitatii din sfera stiintei si inovarii,
precum §i pentru ajustarea acestei activitati la standardele de acreditare;

10) confirma in functie conducdtorii organizatiilor din sfera stiintei si inovarii,
intreprinderilor §i organizatiilor auxiliare ale Academiei, sefii directiilor aparatului Consiliului
Suprem, secretarii stiintifici ai sectiilor de stiinte;

11) aproba structura, regulamentele si bugetele sectiilor de stiinte, intreprinderilor si
organizatiilor din sfera stiinfei si inovarii, ale intreprinderilor si organizatiilor auxiliare ale
Academiei;

12) confirma directiile de cercetare ale sectiilor, programele de cercetare si inovare;

13) inainteaza propuneri de acordare a distinctiilor de stat, conferd decoratii instituite de
Academie, distinctii de recunostintd si titluri onorifice, acordd premii in conformitate cu
legislatia n vigoare §i cu prezentul Statut;

14) decide asupra organizarii masteratului, doctoratului si postdoctoratului si priveaza de
acest drept organizatiile din sfera stiintei si inovarii, membri institutionali care nu au asigurat un
nivel corespunzator al cercetarilor stiintifice;

15) asigura finantarea editarii revistelor si lucrarilor stiintifice.

94. In subordinea Consiliului Suprem activeaza institutii, intreprinderi si organizatii
auxiliare si un aparat administrativ avind urmatoarea structura:

1) directia politici in sfera stiintei si inovarii;

2) directia politica economica si finante;

3) sectia resurse umane;

4)  directia juridica;

5) directia logistica;

6) directia integrare europeana si cooperare internationala;

7) alte sectii autonome (fonduri, consilii, centre, comisii tematice etc.).

95. Persoanelor cu functie de conducere ale Academiei si ale organizatiilor subordonate li
se permite, conform actelor normative 1n vigoare, s cumuleze functii didactice sau de cercetator
stiintific (superior, coordonator, principal, consultant stiinfific) si li se pastreaza pe perioada
activitatii in functia electiva postul detinut anterior, la care este in drept sa revina dupa expirarea
termenului de conducere sau dupa abandonarea anticipata a exercitarii functiei elective.
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96. Functionarii aparatului administrativ al Consiliului Suprem, care au grade si/sau titluri
stiintifice si/sau titluri stiintifico-didactice beneficiazd de aceleasi facilitati, ca si cercetatorii
stiintifici.

Capitolul VI
ASIGURAREA LOGISTICA SI FINANCIARA A ACADEMIEI

Sectiunea 1-a. Finantarea activitatii din sfera stiintei si inovarii

97. Finantarea sferei stiintei si inovarii de la bugetul de stat se realizeaza prin intermediul
Academiei in temeiul Acordului de parteneriat, conform Regulamentului privind finantarea
sferei stiintei si inovarii.

98. Sursele de finantare a sferei stiintei si inovarii sint:

1) mijloacele de la bugetul de stat;

2) mijloacele de la bugetele unitatilor administrativ-teritoriale;

3) mijloacele speciale ale subiectilor activitatii din sfera stiintei i inovarii;

4) mijloacele organizatiilor interesate in activitatea din sfera stiintei si inovarii;

5) investitiile (donatiile, granturile etc.) persoanelor fizice si juridice, inclusiv straine;

6) defalcarile in proportie de 50% din sumele obtinute din vinzarea patrimoniului

neutilizat, inclusiv a imobilelor;

7) alte surse legale.

99. Mijloacele bugetare, destinate sferei stiintei si inovarii se utilizeazd conform
Regulamentului privind finantarea sferei stiintei si inovarii pentru:

1) cercetari stiintifice, lucrari de investigare si dezvoltare tehnologica;

2) salarizarea statelor de personal;

3) intretinerea si dezvoltarea bazei tehnico-materiale si a infrastructurii;

4) fintretinerea institutionala a activitatii Academiei, inclusiv a bibliotecii centrale, arhivei
si sistemului informational;

5) finantarea concursurilor, inclusiv expertiza proiectelor in sfera stiintei si inovarii,

6) organizarea unor conferinte, seminare etc.;

7) editarea lucrarilor stiintifice si stiingifico-metodice, precum si a revistelor stiintifice,
fondate in conformitate cu legislatia in vigoare;

8) sustinerea si dezvoltarea colaborarii stiintifice cu organizatii internationale;

9) pregatirea cadrelor stiintifice de nalta calificare prin doctorat si postdoctorat in tara si
peste hotare;

10) asigurarea activitatii consiliilor stiintifice specializate;

11) decernarea premiilor;

12) finantarea institutiilor de invatamint si de reciclare a cadrelor ale Academiei.

100. Mijloacele financiare obtinute de Academie din diferite surse sunt folosite in
conformitate cu decizia Consiliului Suprem. Mijloacele financiare care nu au fost folosite pina la
sfirsitul anului n curs rdmin accesibile pentru utilizare in anul urmator de catre organizatiile,
care au realizat economiile respective in anul precedent.

101. Distribuirea mijloacelor financiare se efectueazd de cétre Consiliul Suprem la
propunerile sectiilor de stiinte si ale organizatiilor auxiliare, conform directiilor strategice ale
sferei stiintei §i inovarii.

102. Conducatorii organizatiilor din sfera stiintei si inovarii, precum si ai programelor de
stat sint responsabili de utilizarea eficientd a mijloacelor financiare, conform devizelor de
venituri i cheltuieli aprobate.

103. Repartizarea veniturilor si cheltuielilor, planurile de finantare din bugetul de stat a
organizatiilor de drept public din sfera stiintei si inovarii, a pregatirii si perfectionarii cadrelor
stiintifice, precum si statele de personal ale organizatiilor de drept public, ale aparatului
administrativ al Consiliului Suprem se aprobd de presedintele Academiei sau de prim-
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vicepresedinte — director executiv al Consiliului Suprem, fiind ulterior inaintate spre aprobare in
conformitate cu actele normative in vigoare.

104. Academia instituie si gestioneaza Fondul national pentru susfinerea stiintei, care este
destinat, in exclusivitate, sustinerii cercetatorilor stiintifici si a tinerelor talente, in special
acordarii de premii si burse pentru rezultate deosebite, In baza unui Regulament aprobat de
Asamblee.

Sectiunea a 2-a. Activitatea economica a Academiei

105. Academia si organizatiile ei:

1) sint in drept sd desfasoare activitate economicd ce rezultd nemijlocit din scopul
prevazut in statut;

2) conform legislatiei, pot da in arendd spatiile, mobilierul si utilajul neutilizat
temporar, precum si terenurile alaturate blocurilor aflate la balanta sa.

106. Veniturile de la activitatea prevazuta de statutele Academiei, organizatiilor de drept
public din sfera stiintei si inovarii pot fi folosite exclusiv in scopurile prevazute de statutele
respective.

107. Academia, organizatiile de drept public din sfera stiintei si inovarii nu sustin vreun
partid politic, bloc electoral sau candidat la vreo functie in cadrul autoritatilor publice si nu
folosesc vreo parte din venit sau proprietate pentru finantarea acestora.

Capitolul V11
COMPLEXUL PATRIMONIAL AL ACADEMIEI

108. Patrimoniul Academiei este constituit din toate bunurile materiale si nemateriale,
care asigura activitatea si dezvoltarea Academiei, precum si necesitatile sociale ale angajatilor ei:

1) transmise de catre stat Academiei pentru folosire sau administrare in baza hotaririlor
autoritatilor administratiei publice;

2) procurate din mijloace bugetare si mijloace speciale;

3) rezultate din activitatea intelectuald a membrilor si a angajatilor Academiei, din
executarea de comenzi si/sau efectuarea de lucrari pe baza contractuala;

4) obtinute din donatii si sponsorizari din partea persoanelor fizice si juridice din tara si
strainatate;

5) obtinute pe alte cii legale.

109. Organizatiile de drept public din sfera stiintei si inovarii si cele auxiliare ale
Academiei detin, utilizeaza si gestioneazd patrimoniul transmis de catre Academie cu drept de
gestionare operativa, in baza unui contract managerial de administrare a patrimoniului.

110. Lista obiectelor patrimoniului transmis spre gestionare operativa organizatiilor din
subordinea Academiei se aproba de Consiliul Suprem.

111. Transmiterea gratuitda a patrimoniului de la balanta unei organizatii la balanta unei
alte organizatii din subordinea Academiei are loc in baza unei hotériri a Consiliului Suprem.

112. Gestionarea complexului patrimonial al Academiei se efectueazd de Consiliul
Suprem.

113. Academia, exercitindu-si atributiile de gestionare a obiectelor complexului
patrimonial, primite cu drept de folosinta de la stat, asigura realizarea drepturilor acestuia ca
proprietar, folosirea si administrarea lor eficienta in limitele stabilite de legislatia in vigoare.

114. Obiectele complexului patrimonial al Academiei se folosesc in conformitate cu
legislatia in vigoare, cu prezentul Statut si cu statutele organizatiilor din sfera stiintei si inovarii
subordonate ei.
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115. Organizatiile din sfera stiintei si inovarii subordonate Academiei au dreptul sa dea in
arenda patrimoniul lor temporar nefolosit in conformitate cu legislatia In vigoare si cu hotarirea
Consiliului Suprem. Veniturile de la arenda patrimoniului sunt folosite de catre organizatiile
Academiei in conformitate cu legislatia in vigoare.

116. Vinzarea si instrainarea obiectelor si terenurilor din patrimoniul Academiei si cel al
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii, subordonate ei se efectueazd numai pe bazda de
concurs, cu autorizatia Asambleei.

117. Mijloacele obtinute din folosirea si vinzarea obiectelor patrimoniului Academiei si al
organizatiilor din sfera stiintei si inovarii subordonate ei sint orientate spre realizarea sarcinilor
lor statutare.

118. Academiei si organizatiilor ei li se transmit Tn folosinta gratuita, pe termen nelimitat,
terenuri agricole, conform legislatiei in vigoare.

Capitolul VI
MODUL SI CONDITIILE DE REORGANIZARE A ACADEMIEI, DE CREARE,
REORGANIZARE $I DIZOLVARE A ORGANIZATIILOR DIN SFERA STIINTEI $1
INOVARII

119. Academia se reorganizeaza in baza hotaririi Asambleei cu votul a 3/4 din membrii
titulari, membrii corespondenti si doctorii habilitati reprezentanti in Asamblee.

120. Academia creeaza si dizolva, in conformitate cu legislatia si cu prevederile statutare,
subiecte din sfera stiintei si inovarii cu diverse profiluri de activitate.

121. Decizia despre crearea subiectilor este luatd de Consiliul Suprem, la propunerea
sectiilor de stiinte ale Academiei, organelor centrale de specialitate.

122. Pentru asigurarea logisticd a activitatii din sfera stiintei §i inovarii, Academia
creeaza, reorganizeaza si dizolva intreprinderi §i organizatii auxiliare, care au statut de persoana
juridica si activeaza in conformitate cu statutele aprobate de Consiliul Suprem.

123. Reorganizarea sau dizolvarea organizatiei din sfera stiintei si inovarii, finantate
integral de la bugetul de stat, a organizatiilor, intreprinderilor si organizatiilor auxiliare se
efectueaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

124. Decizia despre reorganizarea sau dizolvarea organizatiei-membru institutional se
adopta de catre Consiliul Suprem, in baza rezultatelor procesului de evaluare si acreditare si a
consultarii sectiei de stiinte respective, In modul stabilit de legislatia in vigoare.

125. Decizia despre reorganizarea sau dizolvarea organizatiei-membru de profil se adopta
de catre organul central de specialitate in comun cu Consiliul Suprem, in baza rezultatelor
procesului de evaluare si acreditare, in modul stabilit de legislatia in vigoare.

126. Este interzisda distribuirea venitului sau a proprietdfii intre membrii Academiei,
angajatii sau fondatorii organizatiei de drept public din sfera stiintei si inovarii sau intre alte
persoane particulare, inclusiv in procesul reorganizarii si dizolvarii.

Capitolul IX
DISPOZITII FINALE

127. Adoptarea si modificarea Statutului Academiei se aproba prin hotarirea Asambleei
cu voturile a mai mult de 50% din personalul scriptic prezent la sedinta.

20



